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PARTICIPACION EN BENEFICIOS RAE
CGT CONSIGUE SU PAGO

En la ndbmina de junio habréis visto un abono con un nuevo concepto que hasta ahora no habiais
recibido, “participacion en beneficios RAE”.
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28003 Madrid Fax: 9155469 01

Concepto que se incluyd en la ultima negociacion sectorial de convenio de banca, a cambio de
eliminar a todas las nuevas incorporaciones, desde la entrada en vigor del mismo, el 1 de

junio de 2016, la participacion en beneficios de 3,75 pagas que hasta ahora ese momento venian
percibiendo en dos abonos los trabajadores y trabajadoras de Banco Santander en los meses de
diciembre y marzo.
El art. 23 C.C. habla de un nuevo sistema de participacién en beneficios, de caracter variable, que
depende de la evolucion interanual del RAE-Empresa de los ejercicios 2016, 2017 y 2018 en
comparacion con el del ejercicio precedente. En funciébn de ese porcentaje de esta variacion
interanual, se cobrard un nimero determinado de cuartos de paga, entre 1 a 6.
En resumen, si la empresa incrementa su
Resultado de Actividad de una para otro, los Confediian e Gl (6.7
TR onfederacion General del Irabajo ACH I8
empleados y empleadas perCIblran un Seccidn Sindical Estatal en Banco Santander
complemento de pago tinico anual. S b L N
Dicho abono debera realizarse en la némina
del mes de abril. A e
Director Relaciones Laborales
, \ Boadilla del Monte {Madrid)
Hasta aqui lo que marca el Convenio. Pero
¢QUé sucedid en abril? Madrid, 19 de abril de 2018
CGT solicitd por varias vias, la informacion
) - | Ref.: RAE 2017
relacionada con el RAE del afio 2017, asi
- ’ Muy Sefior nuestro:
Como el porcentaje que eSte Suponla SObre D‘e cara a poder mmpmhar Ia.pusible aplicacion de.l‘articu\o 23..Par1|cipacidr\. en beneﬁcw.os del
el alcanzado en 2016. ool ek e e
este supone sobre el alcanzado en el afio 2016.
La Empresa, siguiendo su Comportamiento En espera de ver atendida nuestra solcitud, reciba un cordial saludo.
habitual, tras varias peticiones de pago por T,
parte de CGT y, con dos meses de retraso,
finalmente procedié al abono del mismo. E‘—

Desde CGT sabemos que el incremento del o suam J0sé :
X 0.: Juan José Paredes Camafreita
RAE que ha obtenido la Empresa y que le ha Secretario General
permitido presentar sus resultados a los 4
inversores y a la prensa como un gran logro,
ha sido gracias al esfuerzo de la plantilla de
este Banco. Por ello, reclamamos su
cumplimiento, y lo hemos conseguido.

CGT siempre protegiendo tus derechos. Que
no te coman el COCO, protégete con CGT.
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