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REDUCCION D JORKNADA

Quien por razones de guarda legal tenga a su cuidado directo algin menor de 12 afios o
una persona condiscapacidad fisica, psiquica o sensorial, que no desempene una actividad
retribuida, tendra derecho a una reduccion de la jornada de trabajo, con la disminucion
proporcional del salario entre, al menos, un octavo y un maximo de la mitad de la duracion
de aquella.
Todos los conceptos de la ndmina se reducen en el mismo porcentaje que te reduzcas la jornada.
Tendra el mismo derecho quien precise encargarse del cuidado directo de un familiar, hasta
el segundo grado de consanguinidad o afinidad, que por razones de edad, accidente o
enfermedad no pueda valerse por si mismo y no desempene actividad retribuida.
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y, como maximo, hasta que el menor cumpla los 18 anos. \\_9;_5,-:.1—'»“'
Salvo fuerza mayor, el preaviso debe ser con 15 dias de antelacién. J

Los préstamos para adquisicion de vivienda solicitados al amparo del Acuerdo de Mejoras Sociales
Extra-Convenio, no se veran afectados en sus limites de concesion por la disminucion salarial
proporcional que suponga la reduccién de jornada.

Durante los dos primeros anos de reduccion de jornada por cuidado de menor de 12 anos y
durante el primer aino de reduccion por cuidado de otros familiares, las cotizaciones se computan
incrementadas hasta el 100% de la cuantia que hubiera correspondido si se hubiera mantenido la
jornada de trabajo sin dicha reduccion, a efectos del calculo de las prestaciones de Seguridad Social
por incapacidad permanente, muerte y supervivencia, maternidad, o
paternidad y jubilacion. @

En el caso del célculo de las prestaciones por desempleo no existe

limite de disfrute de la reduccién de jornada por cuidados familiares y Cﬂ;ﬁ‘;‘f;‘l‘i’;!’;nm
siempre se veran incrementadas hasta el 100% de las cotizaciones que un asesoramiento
debieran haberse efectuado de no haber existido la reduccion. particularizado, Tacasiane
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En caso de reduccion de jornada, solicita se adecue la fijacion de infervencién y mediacion

con el Banco asi como
acompafiamiento juridico en
prestado. el caso de necesitarlo.
Este derecho es compatible con la adaptabilidad de la jornada, =
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Informacién sindical conforme a la  legislacién vigente art.8.1 ¢ LOLS.

tus objetivos a la proporcién de tiempo de trabajo efectivamente
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