En Boadilla del Monte (Madrid), siendo las
11°00 horas del dia 27 de enero de 2015,
previa convocatoria al efecto se celebra
reunion para tratar sobre el ajuste de horarios
en oficinas del canal universitario, con la
asistencia de las personas que resefian al
margen.

La reunién tuvo el siguiente desarrollo:

Abre la reunion Juan Gorostidi sometiendo a aprobacion el acta de la reunién anterior,
y pasandose a la firma.

A continuacién solicita a las distintas representaciones sindicales que manifiesten su
disposicién para suscribir con su conformidad el presente acta y su posicién favorable
al ajuste horario propuesto por la empresa en la reunién celebrada el pasado dfa 22 de
enero, que por su parte pretende llevar a efectos para todas las oficinas del Canal de
Universidades a partir del préximo dia 2 de febrero de 2015, quedando configurado
dicho horario de la siguiente manera:

e De Lunes a Jueves, de 8:00 a 17:30 horas (con una pausa para comer de 1
hora y 15 minutos, con criterio flexible, de acuerdo con la Direccién, en base a
las necesidades de negocio).

* Viernes, de 8:00 a 15:00 horas.

[ ]

Semana Santa, Navidad (del 15 al 31 de diciembre) y Agosto, de 9:00 a 14:00
horas.

Asimismo, manifiesta la empresa que se producira un ajuste del imporie del
complemento que subsume la ayuda alimentaria, a razén de 9 euros dia, del personal
asignado a oficinas del Canal, que se abonara por los dias en que de manera efectiva
se presten servicios en jornada partida.

A continuacién toman la palabra las distintas representaciones sindicales que
manifiestan su posicién de acuerdo o desacuerdo con la propuesta de horarios
realizada por la empresa.

* CCOO, FITC, UGT, CGT Y STS manifiestan su conformidad con el horario
propuesto.




« CCOO solicita se valore el cierre de la ventanilla de caja por la tarde,
contestando la Empresa que dicha cuestion la decidira el negocio.

e Igualmente, CCOO solicita se contemplen criterios de fiexibilidad en la entrada,
de 8 a 8:30 horas que puedan compensarse con cargo a la pausa prevista para
la comida, para mejorar aun mas las medidas de conciliacion, respondiendo la
Empresa que se estudiaran las necesidades particulares de adaptacion,
atendiendo a las necesidades del servicio y de acuerdo con la Direccion.

e Por su parte CGT, solicita que se ajuste el horario de cierre a mediodia en
oficinas cuando hay solo un empleado, dado que es imposible fijar un sistema
de turnos, respondiendo la Empresa que serd un aspecto a fijar por la
Direccion. :

Y sin méas asuntos a tratar, se da por finalizada la reunion, manifestando la Empresa
que el nuevo horario se comunicara para conocimiento de los empleados afectados a

la mayor brevedad posible.
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